Arbetsmiljépolicy

o Foretaget stravar efter att skapa en arbetsmiljo som ar ett foredéme.
e Alla medarbetare har ansvar for miljo och hélsa genom
- att folja foreskrifter och normer
- bevaka arbetsmiljon och uppmarksamma och rapportera om potentiella risker
- att medverka till en god trivsel
- attisamverkan med kundfoéretag vara ett féreddéme vid truckhantering
e Vid nyinvesteringar eller férandringar i verksamheten skall arbetsmiljokonsekvenserna
beaktas.
o Atgarder ska vidtas, for att s langt mojligt forebygga negativa effekter och minimera risker i
arbetsmiljon.

Detta astadkommer vi genom att i alla lagen forverkliga
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